ISTITUTO COMPRENSIVD MORTARA
Prot. 0002173 dal 16/02/2024 ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

V13 (Entrata)
YERBALE N. 20244001

Presso I'istituto ISTITUTO COMPRENSIVO MORTARA di MORTARA, F'anno 2024 il giorno 13, del mese di
tebbraio, alle ore 19:00, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS 5. 20 provincia di PAVIA.

La riunione si svoige presso da remoto.

I Revisori sona:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
. Ministero dell'Economia ¢ .
LIDIA SIRI delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,
MASSIMG FAVARON delfUniversitd 2 della Assente Giustificato
Ricerca (MIUR)

St precisa che if Revisore del MIUR risulta assente giustificato in guanto ha comunicato - con mail def 06/02/2024 - di
aver rassegnato le proprie dimissioni dall'incarico in data 20/66/2023: ad oggl quindi IIstituto Comprensivo Mortara &
in attesa di puova nomina.

1l presente verbale é redatto a seguito di controllo a distanza mediante 'uso di strumenti informatici, nelle modalita
previste dall'art. 5 comma § del D. 1. 28 agosto 2018, n. 129 concerniente "Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi deli'art. 1, comma 143, della legge 13
liglio 2015, n. 107", 1l verbale viene protocollato dal rappresentante def MEF e sark sottoscritto in presenza in
occasione della prima visita utile.

Prima ¢ proseguire oceorre premettere che il Ministero dell'Istruzione e del Merito con nota prot. 32361 del
2171172023, tenuto conto del sovraccarico di adempimenti nelle scuole in questo momento dell'anno, dovuto anchie a
tutte le procedure connesse alle azioni del PNRR, in via del tutto eccezionale e d'intesa con il Ministero dell'Economnia
e delle Finanze, ha comunicato alle istituzioni scolastiche la possibiiita di usufruire di una proroga di tutti i termini
previsti dail'art. 5, commi 8§ e 9, del D. L n. 129/2018, di 45 giorni. In particolare, & stato prorogato al 15 febbraio
2024 il termine enwro il quale i revisori dei conti devono rendere il parere di regolarita amministrativo-contabile sul
programma annuale 2024

11 programma annuale risulta deliberato alla data del 12/01/2624.

I Revisort si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2024 ai sensi dell'art. 51, comma | del Regolamento
amminisirativo-contabile recaro dal D.1. 28 agosto 2018, n. [29 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlii:

Anagrafica
1. Osservemza norme regolamentari

Programma Annuale (Mod. A)
4. Esenne velazione Hlustrativa predisposta doi dirigente scolastico
2. Corretfezzq modelli
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Corretta stima dellPovanza & amprinisirazione

Pareggio Enrate/Spese per attivitd e progeiti

Conformita al principi di bilancio di cui ail'art. 2 del regolamento

Esetite daterming=ione del Fondo di viserva (art. 8, comma I}

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto {(Mod. D)

Aftendibilita delle previsioni di enfrata e congrititi degli stomziamenti di spesa

Coerenzet fra | datf previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede financiarie Mod. B

Tndividuazione dell'ammontare del Fondo economale per le minute spese af sensi dell'mt. 21 del regolamento

1. Rispetto del vincole di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avenzo di cimministrazione presunto

Dati Generali Scuela Infanzia - Data di riferimento: 31 ottebre

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2023/2024 ¢ la seguente:

Numerc sezioni | Numero sezioni | Tofale seziowi | Bambmi izorifti Bambin: Bambini Totetle bambini i cui Medin bambini
COR QFafio COR QFATI0 fe=a+hi 21 17 settembre |  frequertanti freguentanti frequensanii diversamente | per sezione (7o}
ridotto (&) normale (b} £ETIONE CON §0ZI0M Coh {f=d—e} abilt

orario ridottc | orario mormale
) {=}
& & 150 156G 150 7 23.00
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto} in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO i

NUMERO

N.B. in presenza di catfedva o posto esterno il docente va rilevarto solo dalla scuola di
titalarita del poste

Insegnanti titolari a tempo indeterminato fill-time 89
Tnsegnanti titelari a tempo indeterminato part-time 2
Insesnanti titoiari di sostegno & tempo indeterminato full-time il
Insegnanti titolari di sestegno a tempo indetermingio pari-time O
Insegnanti su posto nosmale a tempo determinato con contratto annuale i8
Insegnanti di sostegno g tempo determinato con contratto annuale 23
Insegnanti a tempo determinatg con contratto fino al 30 Giugno 3
Tnsegnanti ¢i sostegno a fempo determinato con contratio fino al 30 Giugno 32
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a fempo indeterminato part-time 1
Insegnanti di religione incaricati annuali &
Insecnanti s posto pormale con contratio a tempe determinato su spezzone oraria™ 3|
Insegnanti di sostegno con coniratio a fempo determinato S1 spezzone orario™ O}
*da censive solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratte nel case in cui il docente
abbia pili spezzoni & guindi abbia stipulato diversi contratti con aitreffante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 191
N.B. il personale AT4 va rilevate solo dalla scuola di titolaritd def posto NUMERO
Diretiore dei Servizi Generali ed Amminisirativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a fempo defenminate 0
Coordinatore Amministrative e Tecnico &/0 Responsabile amminisirativo 0
Assistenti Amnministrativi & fempo indeterminato 4
Assistenti Amministrativi a ternpo determinato con contratio annuale 3

Assistenti Amministrativi 2 tempo determinaio con contratta fino at 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

GO
G
Assistent] Tecnici a termpo determinato con contratto annuale i}
&
i

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaborator scolastici a tempe indeterminato i8
Coliaboratori scolastici a tempeo determinato con coniratio annuaie i2
Collaboratori scolastici a tempo determinato con confratio fino al 30 Giugno 1
Personale altri profili (guardarobiere, cuoce, infermiere) a fempo ideterminaio 4
Personale aliri profili {guardarobiere, cucco, infermiere) a tempo determinato con contratio 0

annuale

Personale alini profili {guardarobiere, cuocoe, infermiers) a tempo determinato con contralio O

fing ai 30 Giuene

Personale ATA 2 tempo indeterminato part-time G
TOTALEPERSONALEATA S B 32|

Si rilevano, altresi, n. © unitd ¢ personale estraneo alf'anuminisrazions che espleta i servizio di pulizia degli spazi e
dei locali i compreso quetlo beneficiario delie disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,

i
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0. 65

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

_ _ ENTRATE _
01-Avanze di amministrazione presunto £ 505616.64
02-Finanziamenti dall'Unione Europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 20,832,600
04-Finanziamenti delia Regione € 0.00
03-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche £ 0,00
06-Contributi da privati € 30.000.00
07-Proventi da gestioni economiche € .00
08-Rimborsi e resfimzione somme € 0,00
09-Alienazione di heni materiali £ .00
19-Alienazione di beni immateriali € 0,60
i1-Soonsor e utilizzo local €000
12-Altre entrate €004
13-Mugnn € 8,00
TOTALE ENTRATE € 556.448,68

SPESE
Attiviti € 379.432.20
ADI-Tunzionamenio generale e decoro della Scuola € 98.5336.97
A02-Tuazicnamentos amministrativo € 87.252,26
A(3-Didattica € 132.880,03
Al4-Alternanza Scucla-Lavaro € 0.00
AQ05-Visite. viaggi ¢ programmi di studio all’estero € 54.081.00
AQG-Attivita di orlentamento € 6.681.84

Progett

€ 160.504.48

PO1-Progetii in ambito "Scientifico, tecnico ¢ professionale”

€ 29.556,37

PO2-Progetti in ambito "Ihmanistico e sociale”

€ 95.300.25

PO3-Progefti per "Certificazioni e corsi professionali” € 7.263,38
PO4-Progetti per "Formazione / aggiormamento personale® €26.078.47
PO5-Progetti per "Gare e concorsi" € 2.306.80
Gestieni cconomiche € 0.00
GG01-Azienda acraria € 0,00
GD2-Azienda speciale €000
GO3-Attivitd per conto tergi € 0,00}
GO4-Attivita convittuale € .00
R98-Fonds ¢i Riserva € 208300
D108 Disavanze di amministrazione presunto € 0.00
TOTALE SPESE £ 542 019,68
Z161-Disponibilith finanziaria da programmare € 14.429.00
TOTALE A PAREGGIO € 556.448,68
Verifica Situazione Amministrativa Presunta
N
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1l programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Enro 503.616,64, come riporiato pel Mod. C.

Utilizzo avanze di amministrazione presunto (Mod. D}
L'avanzo di amminisirazione presunto risulta cosi assegnaic ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modeilo D

UTILIZZG AVANZO TOTALE DMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita € 330.683.16 €121.858,52 € 208.824.64
AQI-Funzionamento generale e decoro della € 92.536.97 €37.536,97 € 55.000,00
Scuola

AQ2-Funzionamenlo amministrativo € 80.252.32 €2.427.68 € 77.824.64
A03-Didattica £ 127.131.63 €67.131,03 € 60.000,00
AD4-AlHernanza Scuola-Lavoro €40.00 € 0.00 € 0.00
A05-Visite, viaggi e programmi di studio € 24.0681,00 € 9.081,00 £ 15.000,00
ail’estero

AQG-Attivied di orientamento £6.681.84 € 5681.B4 € 1.064.00
Prozetti € 169.504,48 € 72.504,48 € §8.004.60
PO1-Progetii in ambito "Scientifico, tecnico e € 29.556,37 € 14.556,37 € 15.06000
professiongle”

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” € 95 300,25 € 54.300,25 € 41.000.00
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi €7.263.39 €2.263,39 € 5.660,00
professionali”

PO4-Progetii per "Formazione / £ 2607847 £ 1.078.47 € 25.000.00
ageiornamenio personale”

PO5-Progetti per "Gare e concorsi” € 2,306,008 € 306,00 € 2.000.00
Gestioni econemiche € (.06 £ 0,00 £ 6,00
G01-Azienda sgraria £0.00 € 0.00 € 0.00
G02-Azienda speciale € 0,00 € 0.00 € 0.0
GO3-Attivith per conro terzi £ 0.00 € 0,00 £ 0,00
G4-Attivita convittuale € 0,00 € 0,00 € 4,00
TOTALE £ 401.187.64 € 194.363,00 € 296.824.64

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilith finanziatia e nei imiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

11 P.O.F & stato aggiornate dal Consiglio d'Istituto con verbale n. 23/2023; nel Programma Annuale con deliberazione
del Consiglio d'lstitnto n. | del 12/01/2024 & stato fissato il fondo economale E.F. 2024 per e minute spese in enro
1.500,00 con un importo massimo per singola spesa di enre 150,06

Nel corso delia verifica 1 Revisori accertano che:

+  Ricultano osservete le norme regolamentari

s Lo relaziens iltustrativa predisposta dal dirigente scolastico é eseustiva nef confentill rickiesti datlort. 3, conmma 7, del

regolanento

«  Nonr sono presenti inesafiezze nei modelli del Prograinma Anmiale

» I Programma Ammale é conforme ai principl & bilancio i cui afl'are. 2 del regolanento
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o Ligvanzo dammivistrazione & correttamente sthnaio

*  Nom sono presenti inceerenze tra i dati previsionall di spesa del Mod. A e lo somna det dati delle schede finemziarie Mod, B
* B presenfe pareggio Enfrate/Spese per aitivitd e progefii

*  E" presenfe un'esarta deferminazione del Fondo di viserva (art. 8, comnna 1)

*  Non sono presenti inaitendibilita delle previsiont di entrata e/o incongruitd degli stanzizanenii di spesa

*  Risulta corvetfa fa procedura di costituzione del Fondo economale per le mirnite spese, ai sensi dell'art. 21, commi 1 e 2

* E'swmo rispettato il vineolo di destinazione delle sonmme vincolate confluite nell’avanzo di enmainistrazione presunto

Conclusioni
1 Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita refazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2024, nonché della documentazione

esapunata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolaritd contabile sul Programma Annuale 2024,

It presente verbale, chiuso alle ore 14:00, 'anno 2024 il giornoe 14 del mesa\di febbyhio, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro.

SIRT LIDEA
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